
                                                                              
Commune de Saint-Pierre d’Oléron 

 
Offre d’emploi. 
 

-1 Agent de Surveillance de la Voie Publique (ASVP) (H /F)  

 

Date limite de candidature:  30 avril 2022 

 

Date prévue de recrutement: 1er juin 2022 au 02 octobre 2022 

 

Descriptif de l’emploi : 
 

Placé sous l'autorité du responsable de service vous renforcez le service de police municipale 

pendant la saison estivale. 

Vous serez amené à travailler selon un emploi du temps adapté aux circonstances locales. 

- Horaires décalées, travail le week-end. 

- Travail en extérieur, 

- Port d'une tenue spécifique à la fonction, 

- Agrément par le Procureur de la République et assermentation par le juge du Tribunal 

d'Instance.  

 

Missions :  
 

- Surveillance de la voie publique (port, plages, marché et secteurs commerçants), 

- faire respecter la réglementation relative au stationnement (zone bleue, stationnement 

interdit, gênant...) - relevé des infractions par PVe. 

- Assurer la sécurité aux abords de l'établissement scolaire aux heures d’entrées et sorties, 

- Participer aux cérémonies, manifestations et festivités organisées sur la commune, 

- Renseigner les administrés 

- Affichage administratif, distribution de documents, courriers ou convocations. 

- Toutes autres missions en lien avec le poste  

 

 

Profil recherché: 

 

- Disponibilité, rigueur, discrétion, sens de l’écoute, 

- Aptitude à travailler en équipe et à être autonome,  

- Sens du service public, 

- Qualités relationnelles requises. 

- Permis B exigé 

- Utilisation d'un vélo 

- Temps de travail 35 h 

 

Adresser une lettre de motivation manuscrite, un curriculum vitæ et photographie, et une 

copie du permis de conduire à : 

 

 Monsieur le Maire de la commune de Saint Pierre d’Oléron 

 1 place gambetta 17310 Saint-Pierre d’Oléron  


